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Ce technicien est chargé de mobiliser la ressource forestière, de la valoris er par le tri et 
de la commercialiser  auprès des industries utilisatrices. 
 
Vous pouvez préparer cette formation au Centre de Formation Professionnelle Forestière à 
Châteauneuf du Rhône (Drôme - 26) et lors de nombreux déplacements sur le terrain et dans les 
entreprises. 

 
OBJECTIFS DE LA FORMATION :  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Durée :  

12 mois en alternance en entreprise, en contrat d’apprentissage ou de professionnalisation dont 
560 heures en formation au CFPF 

 
Niveau requis  :  

BTSA forêt / Bois 
BTA en alternance 
BTA + expérience professionnelle d’une année 
BP 4 + expérience professionnelle d’une année 

 
Diplôme préparé :  

Certification professionnelle unique en France , niveau III  inscrite 
au Répertoire National (RNCP) code NSF 213 p. 

 
Métiers : 

�  Agent d’exploitation forestière 
�  Commis de coupe ou responsable d’approvisionnement 
�  Technicien de coopérative forestière 
�  Exploitant forestier, négociant en bois 
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�  Estimer quantitativement et qualitativement des lots de bois sur 
pied en vue de leur achat 

�  Assurer un suivi technico-économique de l’exploitation afin de 
maîtriser le prix de revient réel de chaque coupe 

�  Encadrer les équipes de production, gérer les stocks et les flux 
�  Conclure des contrats en maîtrisant les implications fiscales, 

juridiques, économiques et environnementales liées à l’achat 
d’un lot de bois sur pied ou abattu 

�  Mettre en œuvre la chaîne de contrôle des bois écocertifiés 
(PEFC, FSC) 

 

 

 


